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Kogo nalezy pouczy¢?

Przed pierwszym wykonywaniem czynnosci w zakresie produktéw zywnosciowych
nalezy pouczy¢ nastepujgce osoby pouczenia i wydac im zaswiadczenia przez ich
urzad do spraw zdrowia zgodnie z § 43 ustep 1 numer 1 ustawy o ochronie przed
infekcja:

1.

Osoby, ktére zarobkowo produkujg, obchodzg sie lub wprowadzajg na rynek
nastepujgce produkty zywnosciowe:

mieso, mieso drobiowe oraz ich produkty,

mleko oraz produkty na bazie mleka,

produkty z jaj,

pozywienie dla niemowlat i matych dzieci,

lody oraz potfabrykaty z lodow,

pieczywo z niewypieczonym lub podgrzewanym nadzieniem lub powtoka,
satatki specjalne, suréwkowe i z kartofli, marynaty, majonez, inne emulgowane
sosy, pokarmy drozdzowe,

kietki i siewki dla konsumpcji jako suréwki oraz nasiona do produkcji kietkdw i
siewek dla konsumpcji jako surowki,

i przy tym stykaja sie z nimi bezposrednio (rekg) lub posrednio (przez
przedmioty konieczne np. naczynia, sztu¢ce i inne materiaty pracy),
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2. Osoby pracujgce w kuchniach zaktadéw gastronomicznych, restauracji,
stotowek, kawiarni lub innych zaktaddéw z lub dla zywienia zbiorowego.

Il Dlaczego nalezy przestrzega¢ szczegolne srodki ostroznosci?

W wyzej wymienionymi produktami spozywczymi mogg rozmnazac sie tatwo pewne
zarazki chorobotworcze. Przez konsumowanie takich zanieczyszczonych z
mikroorganizmmami produktéw spozywczych mogg ludzie zachorowa¢ powaznie
infekcjami produktow spozywczych lub zatruciami. W zakfadach gastronomicznych i
zakfadach zywienia zbiorowego moze chodzi¢ o duzg liczbe ludzi.

Z tego to wzgledu trzeba zgdac od kazdego pracownika dla ochrony konsumenta
oraz dla wtasnej ochrony w wysokim stopniu osobistej odpowiedzialnosci oraz
przestrzegania regut higieny.

Mll. Kiedy istnieje zakaz dziatania?
Ustawa o ochronie przed infekcjg okresla, ze Pani/Panu nie wolno wykonywac

powyzszych czynnosci, gdy wystepujg u Pani/Pana objawy chorobowe (symptomy),
ktore wskazujg na nastepujgce zachorowania lub lekarz stwierdzit je u Pani/Pana:

. dur brzuszny, dur rzekomy, cholera, czerwonka, salmonelloza, inne infekcyjne
zapalenie zotgdka i jelita cienkiego (nagle wystepujaca, zarazliwa biegunka)

. zapalenie wirusowe watroby A lub E

. Pani/Pan ma zarazone rany lub chorobe skéry, u ktorych to istnieje mozliwosé,
ze ich zarazki chorobotwdércze mogg wywotaé na innych ludzi przez produkty
spozywcze

Gdy Pani/Pan — udowodnione przez probke stolca — wydziela nastepnie wymienione
bakterie (Pani/Pan nie musi sie czu¢ chorym), istnieje takze zakaz wykonywania
czynnosci w obrebie produktéw spozywczych.

. salmonelle

. czerwonka

. enterokrwotoczny szczep pateczki okreznicy
. przecinkowiec cholery

Nastepujgce oznaki choroby wskazujg na wymienione choroby:

. biegunka (przynajmniej 3 bezksztaltne stolce w 24 godzinach),
. mdtosci, wymioty lub bdle brzucha,

. gorgczka (temperatura ciata = 38,5°C)

. z0ite zabarwienie skory oraz gatek ocznych
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. rany i otwarte miejsca schorzenh skory, gdy sg za czerwienione, maziowato
obtozony, sgczg sie lub sg obrzekte.

IV. Kogo nalezy poinformowac?

Gdy wystgpig u Pani/Pana jeden lub kilka wymienionych oznak choroby, prosze
wzig¢ porade lekarza domowego lub lekarza zaktadowego. Prosze zwrdcic lekarzowi
w rozmowie, ze Pani/Pan pracuje w zaktadzie produktéw spozywczych. Poza tym
jest Pani/Pan zobowigzana/-y do niezwtocznego poinformowania przetozonego o
schorzeniu.

V. Co musi przestrzega¢ pracodawca?
1. Takze pracodawcy muszg udowodni¢ pouczenie.

Wolno im tylko czynnosci spetniac, gdy otrzymali potwierdzenie o pouczeniu
zgodnie z § 43 ustep 1 ustawy o ochronie przed infekcja.

3. W przypadku pierwszego wykonywania czynnosci nie moze potwierdzenie o
pouczeniu byc¢ starsze jak trzy miesigce.
4. Pani/Pan musi pouczy¢ osoby wykonujgce czynnosci zgodnie z § 43 ustep 1

ustawy o ochronie przed infekcjg przy przyjeciu ich czynnosci oraz nastepnie
co dwa lata o przepisach ustawy o ochronie przed infekcjg i udokumentowac
uczestniczenie w pouczeniu.

5. Pouczenie to nie zastepuje regularnego pouczenia zgodnie z
rozporzgdzeniem o higienie produktow spozywczych.
6. Pan/Pani musi wlasne zaswiadczenie oraz te Pani/Pana zatrudnionych oraz

dokumentacje o ostatnim pouczeniu mie¢ dostepne w zakfadzie pracy i
przedktadac je pracownikom i odpowiedzialnemu urzedowi. Gdy czynnosci
wykonywane sg na réznych miejscach, wtedy wystarcza przedtozenie
uwierzytelnionej fotokopii.

7. Jezeli u samego pracodawcy lub jednego z pracownikéw stwierdzit lekarz
oznake choroby lub jedng z wymienionych choréb wzglednie wydalanie z
wymienionych zarazkéw chorobotwérczych, wtedy nalezy przedsiewzigé
Srodki higieny, ktére nadajg sie do zapobiegania rozprzestrzenianiu sie
zarazkow chorobotwérczych w zaktadzie. Informaciji udziela urzad dla ochrony
konsumentow oraz urzad do spraw zdrowia.

Dalsze informacje odnosnie chorob i przedsiewzie¢ higienicznych znajdujg sie na
nastepujgcych stronach internetowych:

https://www.rki.de/DE/Home/homepage node.html (Infektionskrankheiten A-Z)
https://www.infektionsschutz.de
http://www.bfr.bund.de/de/publikation/merkblaetter fir weitere berufsgruppen-
61521.html
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VI. Przepisy karne i kary grzywny

Niezgodnie z przepisami postepuje ten, kto zatrudnia osoby nieposiadajgce
potwierdzenia o pouczeniu zgodnie z § 43 ustep 1 zdanie 1 ustawy o ochronie przed
infekcjg lub ich dowdd nie moze by¢ przedtozony lub nie moze by¢ przedtozony
zgodnie z wymagang formg § 43 ustep 5 zdanie 2. Wykroczenie moze by¢ ukarane
karg grzywny w wysokosci do 25.000 Euro.

Karg pozbawienia wolnosci do 2 lat lub karg grzywny ukarany bedzie ten, kto w
sensie tej ustawy obchodzi sie z produktami spozywczymi, mimo, ze zakazane jest
mu wykonywanie takiej czynnosci zgodnie z § 42 ustep 1 ustawy o ochronie przed
infekcjg lub ze wzgledu na schorzenie lub podejrzenie schorzenia podlega takiemu
zakazowi. Jedng z tych kar zostanie ukarany ten, kto zatrudnia takie osoby.
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